Zat.nr 1 do ZARZADZENIA
z dnia 19.12.2023

REGULAMIN STOEOWKI SZKOLNEJ

w Zespole Szkét Gastronomiczno — Hotelarskich im. WL Reymonta w Wisle

Zarzadzono na podstawie:

1. art. 106 ustawy z 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe, Dz.U.2023, poz.900
2. Zarzadzenia Starosty Cieszynskiego nr WO.120.68.2023 z dnia 6 grudnia 2023r.

§1.
Postanowienia ogolne

1. Stotowka jest miejscem spozywania positkOw przygotowanych przez
pracownikéw kuchni szkolnej dla 0s6b uprawnionych do korzystania ze stotowki.

2. Positki wydawane sg na stotdéwce w szkole w czasie trwania zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych podczas dwoch przerw obiadowych:
a) przerwa obiadowa nrl — przeznaczona dla 0sob niemieszkajgcych w internacie
b) przerwa obiadowa nr2 - przeznaczona dla 0s6b mieszkajqgcych w internacie

3. Postanowienia niniejszego regulaminu, aktualny jadlospis, ogloszenia dotyczace
stotowki szkolnej wywieszone sg na tablicy informacyjnej w stotowce szkolne;j
oraz sa opublikowane na stronie szkolnej www.zsgh.wisla.pl w zaktadce
,,Stotowka”.

§2.
Uprawnienia do korzystania ze stolowki

Do korzystania z positkow w stotowce szkolnej uprawnieni sa:

1. uczniowie szkoty wnoszacy opftaty indywidualne,

2. uczniowie szkoty, ktérych dozywianie jest finansowane na podstawie decyzji,
przez MOPS, Rade Rodzicow oraz innych sponsorow,

3. nauczyciele oraz inni pracownicy szkoty.

83.
Ustalanie wysokosci oplat za positki

1. Na mocy Zarzadzenia Starosty Powiatu Cieszynskiego nr W0O.120.68.2023 z dnia
6 grudnia 2023r.ustalone zostaty nastgpujace oplaty za positki w stotowce szkolnej:

1) optata za jeden positek dla ucznia — 10 zt,
2) opfata za jeden positek dla pracownika szkoty — 13 zt.

2. Optlaty za korzystanie przez ucznia z positkow w stotdéwce szkolnej ustalane sa
w oparciu 0 wysokosci kosztow produktow wykorzystanych do przygotowania
positku.
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W sytuacjach wzrostu kosztu produktéw w trakcie roku szkolnego dopuszcza si¢
mozliwo$¢ zmiany odptatnosci, po poinformowaniu korzystajacych ze stotdéwki z co
najmniej miesigcznym wyprzedzeniem. Zmiana ceny kazdorazowo ustalana jest
z Organem Prowadzacym.

§4.
Zamawianie positku. Pobieranie naleznos$ci za wydane positki

Uczen lub pracownik zostaje wpisany na liste oséb korzystajacych z obiadow na
podstawie wstepnej deklaracji podpisanej przez rodzica/ opiekuna prawnego.

Na podstawie deklaracji wymienionej w 84 pkt.1. zostaje zawigzana Umowa, ktora
obowigzuje do konca roku szkolnego.

Uczen lub pracownik otrzymuje karte do systemu, na podstawie ktorej przystuguje mu
prawo do korzystania z positku. Karta ta jest integralng czgscig do systemu 1 stuzy do
rejestrowania ilosci wydanych danej osobie positkow.

Brak karty uniemozliwia skorzystanie z positku bez prawa do odpisu z miesi¢cznego
naliczenia.

Pierwszg karte uczen otrzymuje bezptatnie. W przypadku zagubienia, uczen ponosi
koszt duplikatu karty w wysokosci 10zt.

W przypadku zgubienia Kkarty nalezy niezwlocznie poinformowaé o tym fakcie
intendenta lub sekretariat.

Uczniowi lub pracownikowi zostaje przypisane indywidualne konto do wptfat.

Oplaty za wyzywienie sa wnoszone ,z dolu” na indywidualne konto bankowe
Rodzica/Opiekuna/Pracownika prowadzone w Banku VeloBank, wskazane na druku
wplaty, w terminie do 10. dnia nastepnego miesigca. Oplaty moga by¢ regulowane
przelewem internetowym, w placowce banku lub na poczcie na podstawie
otrzymanego druku wptaty.

Kazdy Rodzic/Opiekun/Pracownik drogg elektroniczng otrzyma ze szkoly informacje
o wysokosci optat do 5 dnia roboczego kazdego miesigca za ubiegly miesiac.

W przypadku braku regularnych wplat za positki, placowka bedzie egzekwowata
nalezno$ci zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Nie nalezy samodzielnie dokonywac¢ odliczen ani zaokragla¢ kwot wpfaty.

W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica ucznia lub wniosek pracownika
szkoty, Dyrektor Szkoly moze zezwoli¢ na inny, niz okreslony w ust. Termin
whniesienia naleznos$ci za korzystanie z positku w stotowce szkolnej.

8 6.

Zwolnienie z oplat za positki

Dyrektor szkoty, moze decyzja administracyjng zwolni¢ rodzicow/opiekunow
prawnych ucznia z calosci lub z czgsci oplat za korzystanie z positkow, na wniosek
rodzicow/opiekundéw prawnych lub ucznia w nast¢pujacych sytuacjach:

a) w szczegOlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny,
b) w szczegblnych przypadkach losowych.

Zwolnienia moga zosta¢ udzielone w sytuacji, gdy nie jest mozliwe uzyskanie
dofinansowania positkow ze srodkow pomocy spotecznej ani Rady Rodzicow.

Whnioski w sprawie zwolnienia z oplaty nalezy sktada¢ do dyrektora szkoly.



ocoukrwnE

Oceny sytuacji materialnej i losowej dokonuje zesp6t pod przewodnictwem dyrektora
szkoty, w skiad ktérego wchodzi wychowawca klasy i pedagog.

§7.
Odliczenia niewykorzystane obiady

W celu odliczenia optat 0 nieobecnosci ucznia/pracownika nalezy poinformowac
szkolnego intendenta. Wycofanie positku odbywa si¢ poprzez wystanie informacji na
adres mailowy intendent@zsghwisla.pl lub poprzez formularz na stronie internetowej
szkoty (https://zsgh.wisla.pl/strona/stolowka - WYCOFAJ POSILEK). Informacja
musi wptyng¢ do godz. 8:00, wowczas odpis nastepuje od dnia nastepnego.
W przypadku niepoinformowania 0 nieobecnos$ci oplata za wyzywienie bedzie
naliczana.

Jezeli uczen jest wychowankiem internatu 0 nieobecnosci powinien by¢
poinformowany spoteczny kierownik internatu.

Rodzic/Opiekun dziecka korzystajacego z wyzywienia pokrywanego z pomocy
spolecznej rowniez zobowigzany jest do informowania intendenta o jego niecobecnosci
jak w punkcie 1.

8 8.

Zasady zachowania na stolowce

Na terenie stolowki mogg przebywac tylko osoby uprawnione do przebywania w niej.
Uczen zobowigzany jest przed positkiem zdezynfekowa¢ dtonie.

Podczas spozywania positkow obowigzujg zasady kulturalnego zachowania.

Naczynia po spozyciu positku musza by¢ odstawione w wyznaczonym miejscu.

Za szkody spowodowane w stotowce odpowiada uczen, a finansowo jego rodzice.

W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych zasad zachowania
poinformowany zostanie wychowawca klasy i za jego posrednictwem rodzice ucznia.
Za razgce naruszenie regulaminu stotowki uczen moze zosta¢ skreslony z listy
korzystajgcych z obiaddw w stotowce szkolne;.

80.

Postanowienia koncowe

O wszystkich sprawach zwigzanych z organizacja pracy stotowki decyduje dyrektor
szkoty.

Wszelkich zmian w niniejszym regulaminie dokonuje dyrektor w postaci pisemnego
aneksu.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.
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